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彰化縣政府處理違反就業服務法規定裁罰基準 
修正規定 

 

一、 彰化縣政府為依法有效處理違反就業服務法(以下簡稱本法)案件，建立執法公平

性，特訂定本基準。 

 

二、 違反本法第四十三條，依下列規定裁罰： 

 
違     反     事     件 法條依據 法定罰鍰額度（新臺幣：元） 

外國人未經雇主申請許可，非法在中

華民國境內工作者。           

本法第四十三條、第六

十八條第一項            

處三萬元以上十五萬元以下罰鍰。      

裁罰基準： 

  

基準 A 

違法要件 裁罰額度 

基準 B(工作時間) 裁罰總額度 

(基準 A+基準 B) 

外國人連

續曠職三

日失去聯

繫，經合

法雇主通

知主管機

關 

新臺幣三萬

元 

(外國人非法工作月數

減一個月)*新臺幣二萬

元 

裁罰總額度以新臺

幣十五萬元為上限 
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三、 違反本法第四十四條、第五十七條第一款，依下列規定裁罰： 

 
違     反     事     件 法條依據 法定罰鍰額度（新臺幣：元） 

(一)非法容留行蹤不明外國人從事

工作者。          

第四十四條、第六十三

條 

處十五萬元以上七十五萬元以下

罰鍰。 

(二)非法聘僱行蹤不明外國人從事

工作者。 

第五十七條第一款、第

六十三條 

處十五萬元以上七十五萬元以下

罰鍰。 

裁罰基準： 

  

基準 A 

違法要件 裁罰額度 

基準B(非法聘僱或容留

人數) 

裁罰總額度 

(基準 A+基準 B) 

過失 新臺幣十五

萬元以上十

九萬元以下 

故意 新臺幣二十

萬元以上二

十四萬元以

下 

(總人數減一人)*新臺

幣五萬元 

裁罰總額度以新臺

幣七十五萬元為上

限 

     

 
違     反     事     件 法條依據 法定罰鍰額度（新臺幣：元） 

(三)非法容留未經許可或他人所申

請聘僱之外國人從事工作者。         

第四十四條、第六十三

條 

處十五萬元以上七十五萬元以下

罰鍰。 

(四)非法聘僱未經許可或他人所申

請聘僱之外國人從事工作者。 

第五十七條第一款、第

六十三條 

處十五萬元以上七十五萬元以下

罰鍰。 

裁罰基準： 

  

基準 A 

違法要件 裁罰額度 

基準B(非法聘僱或容留

人數) 

裁罰總額度 

(基準 A+基準 B) 

過失 

故意 

新臺幣十五

萬元 

(總人數減一人)*新臺

幣一萬五千元 

裁罰總額度以新臺

幣七十五萬元為上

限 
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四、 違反本法第四十五條，依下列規定裁罰： 

 
違     反     事     件 法條依據 法定罰鍰額度（新臺幣：元） 

(一)媒介行蹤不明外國人非法為他

人工作者。 

第四十五條、第六十四

條 

處十萬元以上五十萬元以下罰鍰。 

裁罰基準： 

  

基準 A 

違法要件 裁罰額度 

基準 B(媒介人數) 裁罰總額度 

(基準 A+基準 B) 

過失 新臺幣十萬

元 

故意 新臺幣二十

萬元 

(總人數減一人)*新臺

幣十萬元 

裁罰總額度以新臺

幣五十萬元為上限 

 

 

 
違     反     事     件 法條依據 法定罰鍰額度（新臺幣：元） 

(二)媒介未經許可或他人所申請聘

僱之外國人從事工作者。 

第四十五條、第六十四

條 

處十萬元以上五十萬元以下罰鍰。 

裁罰基準： 

  

基準 A 

違法要件 裁罰額度 

基準 B(媒介人數) 裁罰總額度 

(基準 A+基準 B) 

過失 

故意 

新臺幣十萬

元 

(總人數減一人)*新臺

幣一萬元 

裁罰總額度以新臺

幣五十萬元為上限 

 

 

 

 



 4 

五、 違反本法第五十七條第三款，依下列規定裁罰： 

 
違     反     事     件 法條依據 法定罰鍰額度（新臺幣：元） 

指派所聘僱之外國人從事許可以外

之工作者。 

第五十七條第三款、第

六十八條 

處三萬元以上十五萬元以下罰鍰。 

裁罰基準： 

  

基準 A 

違法要件 裁罰額度 

基準 B(指派人數) 裁罰總額度 

(基準 A+基準 B) 

過失 

故意 

新臺幣三萬

元 

 

 

(總人數減一人)*新臺

幣三千元 

裁罰總額度以新臺

幣十五萬元為上限 

 

 

 

 

 


